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Приложение № 1

к постановлению Президиума

от 25 декабря 2019 г. протокол № 42
Информация
Саратовской областной организации Российского профсоюза работников культуры об итогах выполнении Регионального отраслевого Соглашения между Министерством культуры Саратовской области и Саратовской областной организацией РПРК на 2017-2019 г.

Саратовская областная организация Российского профсоюза работников культуры в целях реализации Регионального отраслевого Соглашения проводит работу по социально-трудовой защите членов профсоюза. Приоритетным направлением деятельности областной организации остается развитие и укрепление социального партнерства, решение проблем оплаты труда работников культуры, контроль за соблюдением трудового законодательства.

В отчетный период продолжилась работа по укреплению взаимодействия между областной организацией Профсоюза и министерством культуры Саратовской области, нацеленная на развитие социального партнёрства. 

Результатом совместной работы явилось подписание в 2019 году Дополнительного соглашения к Региональному отраслевому Соглашению на 2017-2019 годы, в котором предусмотрен иной порядок выплат за работу в выходные и нерабочие праздничные дни с учетом выводов, изложенных в Постановлении Конституционного суда Российской федерации от 28 июня 2018 г. № 26-П. 

Представляя и защищая трудовые права и интересы членов профсоюза, областной комитет взаимодействует с органами государственной власти, участвует в работе по подготовке предложений и замечаний к законодательным и иным нормативным правовым актам, относящимся к социально-трудовым вопросам в сфере культуры, инициирует обсуждение проблем зарплаты и занятости на площадках Правительства и министерства культуры области, областной трехсторонней комиссии.

Для решения указанных вопросов сотрудники аппарата осуществляли встречи с трудовыми коллективами учреждений культуры, в том числе на которые распространяется Региональное отраслевое Соглашение:

- в ГАУК «Исторический парк «Моя Россия», для создания первичной профсоюзной организации,

- в ГОУ СПО «Саратовское художественное училище им. А.П. Боголюбова», ГУК «Областная библиотека для детей и юношества им. А.С. Пушкина», ГАУК «Саратовский академический театр оперы и балета», по вопросам оплаты труда работников;
- ГАУК «Саратовская областная филармония им. А.Шнитке» для рассмотрения коллективной жалобы и решения вопроса нормирования и оплаты труда; 
- в связи с передачей муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры в государственную собственность заместитель председателя-правовой инспектор областной организации включена в качестве эксперта по трудовому законодательству в состав комиссии министерства культуры области по приему ДШИ в государственную собственность. В соответствии с утвержденным графиком комиссия посетила 8 детских школ искусств. 
В июле 2019 года состоялась встреча председателя областной организации Профсоюза с главным федеральным инспектором по Саратовской области Сергеевым Г.В. В ходе встречи состоялся обмен информацией и мнениями по практике взаимодействия органов власти, работодателей и профсоюзов по актуальным вопросам отрасли культуры, включая проблемы заработной платы. 

Выполняя Региональное отраслевое Соглашение, областная организация Профсоюза оказывает систематическую помощь первичным организациям Профсоюза в составлении и принятии коллективных договоров, проводит их юридическую экспертизу, контролирует сроки их действия. 
Вопросы заработной платы в рамках выполнения Указов Президента РФ поднимались председателем областной организации Профсоюза на коллегиях министерства культуры области, на заседаниях Президиумов и Пленуме областной организации Профсоюза, а также в ходе встреч с руководителями областных учреждений культуры.

В сентябре 2019 года председатель областной организации, руководители районных организаций Профсоюза и председатели первичных организаций государственных учреждений культуры приняли участие в областном совещании, с участием губернатора области по проблемам повышения заработной платы работникам учреждений бюджетной сферы. В ходе совещания председатель областной организации Профсоюза очередной раз обратила внимание на необходимость совершенствования структуры заработной платы (повышение гарантированной части) и проблемы распределения стимулирующих выплат.

По итогам совещания заработная плата работников культуры по «указанным» категориям увеличилась на 14 процентов (индикатор с 1 октября 2019 года вырос с 24530 рублей до 28100 рублей), при этом должностные оклады по всем категориям работников были проиндексированы на 9 процентов.

В ходе повышения заработной платы и индексации окладов обком Профсоюза совместно с министерством культуры, проводил работу над Положениями по оплате труда, выдавал заключения на данные локальные акты.

Правозащитная работа областного комитета в отчётный период, как одного из главных направлений деятельности Профсоюза, во многом способствовала эффективному обеспечению защитной функции Профсоюза.

Саратовская областная организация оказывает бесплатную юридическую помощь членам профсоюза, в том числе по вопросам приема и увольнения, сокращения численности, изменения условий трудового договора и т.д.

Актуальными остаются обращения членов профсоюза с жалобами на отказ районных управлений Пенсионного фонда  в назначении досрочных пенсий.
Обратившиеся в обком Профсоюза работники получают юридические консультации и практическую помощь в подготовке исковых заявлений, апелляционных и кассационных жалоб, заявлений о восстановлении пропущенного срока, ходатайств и др. Кроме того, правовой инспектор труда оказывает помощь членам Профсоюза в сборе документов, являющихся доказательствами по делу.
Так, в областную организацию Профсоюза обратился артист оркестра театра оперы, которому управление Пенсионного фонда отказало в назначении досрочной пенсии по старости из-за неправильного наименования учреждения, в котором он работал в начале своей трудовой деятельности. Правовым инспектором обкома Профсоюза было составлено исковое заявление в суд, направлены запросы по прежнему месту работы истца, в министерство культуры Саратовской области, проведено три судебных заседания, одно судебное заседание в апелляционном суде, дело до настоящего времени находится на рассмотрении в суде.
В марте 2019  в областную организацию обратился работник ГАУК «Саратовский академический театр оперы и балета» с просьбой об оказании помощи в производстве перерасчета компенсации за работу в выходной и нерабочий праздничный день из расчета его заработной платы, а не оклада. После вмешательства областной организации, переговоров с руководством учреждения работнику был произведен перерасчет компенсации за работу в выходной и нерабочий праздничный день с учетом выводов, изложенных в Постановлении Конституционного суда Российской федерации от 28 июня 2018 г. № 26-П. По итогам проверок должностным лицам учреждений, председателям первичных профсоюзных организаций была оказана правовая помощь, даны разъяснения по трудовому законодательству и рекомендации по устранению выявленных нарушений, высланы по электронной почте образцы документов.
В марте отчетного года правовой инспектор приняла участие в работе Круглого стола «Вопросы реализации гражданами права на страховую пенсию в современных условиях», организованного по инициативе Федерации профсоюзных организаций Саратовской области и членских организаций.

Правовой инспектор областной организации приняла участие в следующих областных мероприятиях:

- в IV Всероссийской научно-практической конференции «Трудовое законодательство России и практика его применения в современных экономических условиях», проведенной на базе Саратовской Академии права;

- в заседаниях круглого стала «Вопросы реализации гражданами права на страховую пенсию в современных условиях» и «Актуальные вопросы трудового законодательства», организованных по инициативе Федерации профсоюзных организаций Саратовской области;

- в коллегии министерства культуры Саратовской области, где выступила по вопросу применения профстандартов в отрасли;

- в областном вебинаре, проведенном министерством занятости, труда и миграции Саратовской области, где также выступила по вопросу применения профстандартов в отрасли.

Участие в подобных научно-практических мероприятиях позволяет обозначить круг актуальных теоретических проблем и перевести их в плоскость практического применения.

В 2019 году опыт правозащитной работы областной организации был обобщен ЦК РПРК и в целях распространения лучших практик правозащитной работы был направлен в членские организации РПРК для ознакомления и использования в практической работе.

Одним из приоритетных направлений в деятельности обкома Профсоюза остается разъяснение членам профсоюза, профсоюзному активу, представителям работодателей законодательства о труде, профсоюзах, охране труда, вопросам организации заработной платы, применению профстандартов. 

Всего за 2019 год в правовую службу областной организации обратилось 820 человек. Экономический эффект от всех форм правозащитной работы в 2019 году составил около 1000000 рублей.

В отчетный период обком Профсоюза продолжил работу по созданию института уполномоченных по охране труда профессионального союза в профсоюзных организациях находящихся на профсоюзном учете в областной организации Профсоюза. По состоянию на 31.12.2019 г. действуют 94 уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда, создано 94 комиссии по охране труда.

В целях создания безопасных условий труда совместно с Министерством культуры продолжена работа отраслевой комиссии по оценке улучшения условий и охраны труда в государственных учреждениях культуры, которая систематически рассматривает состояние охраны труда в учреждениях, ежегодно подводит итоги смотра-конкурса по охране труда.

Выполняя взятые на себя в Соглашении обязательства, областная организация Профсоюза использует все формы информационного обеспечения: сайт, электронный обмен информацией, семинары, встречи с трудовыми коллективами. 

Благодаря оперативному размещению материалов на сайте областной организации и электронному обмену информацией улучшена информационная работа областной организации. Своевременно направляются в первичные и районные организации Профсоюза методические и информационные материалы для практического использования в работе.
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